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Réussir sa recherche d'emploi avec un handicap, c'est par ici! I\/\OOC

EN ROUTE VERS LEMPLOI
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ASSURANCE

EmploiStoe @ 1" MOOC* de France sur la recherche d’emploi pour les personnes handicapées

BOOSTEZ VOTRE RECHERCHE D'EMPLOI pole emploi

radiofrance @ ToTAL
L * MOOC : Massive Open Online Course "
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Fruit de la collaboration de personnes handicapées et d'acteurs spécialistes du sujet du handicap, HandiMOOC est une

formation gratuite en ligne, qui vous accompagnera dans les étapes de votre recherche d’emploi, HANDICAP ; ORGANISER & OUTILLER : COMMUNIQUER SUR VOTRE
via des outile et des conseils. ET PROJET VOTRE RECHERCHE | SITUATION DE HANDICAP
PROFESSIONNEL D’EMPLOI : EN MILIEU PROFESSIONNEL :
Activités, quiz, vidéos, témoignages... suivez ce parcours ludique et innovant a votre rythme ! Le projet professionnel : Mettre en valeur votre CV Préparer votre entretien
@ dequoisagit-il? dembauche @

Secteur privé et public :
comment postuler ?

LaROTH surle CV:
ouiounon ?

Handicap et entretien d'embauche :
pourquoi en parler ?

1@: ‘%% Les étapes du projet professionnel

Le handicap dans votre projet

-------------------------------- Objectifs  --------m-mmmmmme e Pour qui ? ,
professionnel

Handicap et entretien d'embauche :
comment en parler ?

Appréhender la place a donner au Préparer votre entretien d'embauche
handicap dans votre recherche demploi et la maniére d'aborder votre situation de
handicap avec confiance

Pour toutes personnes handicapées
en veille ou en recherche active
d'emploi, de stage, d'alternance.

Diffuser et suivre

Intégration : la mise en place des
ameénagements
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i Percevoir les positions des | ’
i employeurs et [approche a adopter Comprendre les enjeux de ; ﬁ Les acteurs clés
: avec eux communiquer sur les conséquences |
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votre candidature
. i ) de votre handicap La communication avec I'équipe
Identifier les conséquences et besoins
de compensation liés a votre handicap Réussir au mieux votre intégration
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