
OBJECTIFS

CONTENUS

FORMATION
SOUTENIR UNE POLITIQUE 
HANDICAP EN TANT QUE MEMBRE 
DU COMEX - CODIR
L’implication des membres du Comité Exécutif ou Comité de Direction dans un projet 
handicap peut passer pour évidente. Il est pourtant nécessaire d’en définir précisément 
les modalités.
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Public

Membres de COMEX - CODIR

Prérequis

Aucun

Moyens et méthodes 
pédagogiques

 Apports théoriques structurants
 Analyse réflexive
 Animation par un consultant /

formateur expert du sujet

Durée

1 à 2 heures

Tarif

Nous consulter

Modalités

Présentiel et/ou distanciel

 Définir la notion de handicap

 Faire le lien entre handicap et diversité

 Identifier les enjeux de la démarche dans le
cadre global de la politique RH

 S’approprier les cadres légaux et leviers
financiers d’une politique handicap

 Comprendre la notion de biais décisionnels

 Se placer dans une logique de management
équitable grâce à la compensation

 Mesurer les moyens nécessaires à une
structuration en mode projet

 Comprendre le cadre légal du handicap en
France

 Porter politiquement le projet handicap de
l’entreprise

 Être garant de l’éthique de la démarche et des
moyens engagés : réseau d’acteurs, temps, …

Nos formations sont accessibles aux personnes en situation de handicap

01 40 15 56 32
contact@semaphores.fr
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